PROVINCIA di REGGIO CAL

CONCORSO ORDINARIO

PER DIRIGENTE SCOLASTICO
CORSO di PREPARAZIONE

In attesa dell’ emanazione del Bando del Concorso per
dirigenti scolastici,prevista per I’autunno 2010, I’ANDIS di
REGGIO CALABRIA organizza un corso di preparazione,
progettato con confenuti e metodologie adeguate alle
richieste delle prove previste dal Regolamento di cui al DPR

140/2008.

Il percorso formativo ha come obiettivo la strutturazione di
conoscenze basilari per affrontare la prova preselettiva,
costituita da un questionario con risposte a scelta multipla.
Le lezioni saranno quindi orientate a fornire in maniera
schematica i contenuti relativi agli argomenti indicati nel
Regolamento e che saranno definiti dal bando.

Il corso consta di 15 incontri  che si svolgeranno da maggio
a oftobre 2010, con la presenza di esperti
dell’Associazione, che relazioneranno in ordine alle
problematiche emergenti ed alle riforme in atto

Durante le attivita formative ed al termine delle stesse sono

previste simulazioni delle prove di preselezione (quesiti a

scelta multipla) con correzione guidata.

RELATORI:ANNA ARMONE del Dipartimento della Funzione
Pubblica - LUCIANO GRecO U.S.R della Calabria-MAURIZIO
TIRIMCCO Dir. Tecnico del MIUR - SALVATORE NAPOU gid
dirigente Scolastico con incarico presso |'Universita degli
Studi della Calabria - RENATA ROsSI Vicepresidente ANDIS
Nazionale

APPROFONDIMENTO, TUTORAGGIO E SUPPORTO
DIRIGENTI SCOLASTICI ANDIS -RC

DATA di INIZIO
Venerdi 14 maggio 2010-Ore 16:00
SEDE DEL CORSO
C.D.”GALLUPPI”-Via Botteghelle, 1-RC

COSTO DEL CORSO
€450,00

MODALITA’ DI PAGAMENTO
70% momento dell’iscrizione , 30% a al  conclusione del
corso oppure in unica soluzione tramite versamento su C/C
postale o bancario
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Amministrazione-La  riforma costituzional e la scuola
dell’autonomia-Il territorio: poteri e competenze degli Enti Locali, il
principio di sussidiarieta

® |’ORGANIZZAZIONE DELL’ISTITUTO SCOLASTICO:La
programmazione di istituto-Il Piano annuale delle attivita-I modelli
organizzativi e i processi di comunicazione; la gestione delle
relazioni-Stili direttivi, modelli di leadership; organizzazione delle
risorse umane e gestione dei conflitti

® LA GESTIONE DELLISTITUTO SCOLASTICO:Il programma annuale, la
rendicontazione e il controllo di gestione. Il bilancio sociale-Le
problematiche della sicurezza: strutture e laboratori, protezione dei
dati, sicurezza informatica.Relazioni sindacali e contrattazione di
istituto.

o LE COMPETENZE PROFESSIONALI DEL DIRIGENTE
(giuridiche):Fondamenti  di  diritto  costituzionale.  Gli  organi
dell’Unione Europea.-La gerarchia delle fonti: leggi, decreti
legislativi, decreti legge, direttive, ordinanze, circolari...-Contratti,
processi di delega, atti amministrativi, contenzioso.-Le responsabilita
del dirigente: civile, penale, amministrativo-contabile,dirigenziale.

®[E COMPETENZE PROFESSIONALI DEL DIRIGENTE (psico-
pedagogiche).La definizione dell’offerta formativa della scuola-
Programmazione didattica-Le problematiche dell’apprendimento-La
valutazione degli alunni

® GLI ORDINAMENTI:Sistemi formativi e ordinamenti in Italia e
nell’Unione Europea-Le riforme del sistema scolastico e formativo
italiano:  aggiornamento  normativo  sulle innovazioni  recenti-
L’amministrazione scolastica e la sua evoluzione

/I corso, che intende persequire obiettivi di servizio a favore della scvola
statale, non é preordinato a fini di lucro. Il ricavato, pertanto, olfre che al
rimborso_spese_del Comitato _Tecnico -Scientifico , sard _utilizzato_per
sostenere le attivitd dell’Associazione , previste dallo Statuto.

Agli iscritti saranno consegnati materiali, documentazione e bibliografia.
Gli iscritti dovranno mettere a disposizione un indlirizzo df posta

elettronica ed un recapito per ogni tipo di comunicazione che dovesse
rendersi necessaria

L’AN.DLS. é soggetto qualificato per la formazione del personale della
scvola - ex DM 10.7.2000 (DM 7.12.2005) e, pertanto, la
partecipazione ai corsi & considerata, a tutti gli effetti di legge, quale
formazione del personale della scuola. Gli attestati di frequenza che
verranno rilasciati possono valere in ogni sede quale credlito formativo e,
a seconda delle disposizioni contenute nei contratti infegrativi delle
singole scuole, consentire ['accesso ai benefici eventualmente previsti
(giornate di esonero dal servizio, incentivazione, ecc.).

PER LE ISCRIZIONI,RIVOLGERSI A

STILO LEQ : Presidente provinciale ANDIS-Dirigente
Scolastico Liceo Scientifico “A. Volta”-RC-
cell:3881836256 E-mail:leo.stilol6@alice. it
BARRESI ALBINO :Presidente Regionale ANDIS-Dirigente

Scolastico C.D.”L. Radice”- Catona-cell:3290853072
E-mail:albinobarresi®libero. it
MAEFRICI IRENE :Direttivo provinciale ANDIS-Dirigente
Scolastico SMS “C. ALVARO”-Melito P.S .-
Cell:3358186069 E-mail:hirelem5@libero. it
PUNTILLO MARIANTONIA-Direttivo Regionale ANDIS-
Dirigente Scolastico C.D. “GALLUPPI”
RC-tel:0965-51066-0965-340175
E-mail:rceell0009@istruzione. it




